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Istituto Comprensivo Statale “BIAGIO ANTONAZZO“
Via della Liberta s.n.c. 73033 Corsano (LE) Tel 0833/531912
Scuole dell'Infanzia, Primarie e Secondarie di 1° grado di Corsano e Tiggiano

Cod. MIUR LEIC881007 - C.F. 90018640756 - Cod. Uftficio: UF5RE7
e-mail-leic881007@istruzione.it - pec-leic881007@pec.istruzione.it

Al personale docente e ATA

Dell’Istituto Comprensivo “B.Antonazzo”
CORSANO

Al sito web: www.icantonazzo.gov.it

OGGETTO: “ DIRITTI A SCUOLA 2016-2” POR PUGLIA FESR-FSE 2014-2020 — “ Investire
nell’istruzione, nella formazione e nell’apprendimento permanente” - Avviso pubblico n. 11/2016 —
BANDO INTERNO RECLUTAMENTO COMPONENTI NUCLEO DI VALUTAZIONE
DEI CURRICULA ESPERTO FORMATORE — SEZIONE D

CUP H69G16000440002 — COD. PORDS16-2-LE14

VISTO I’Avviso Pubblico n. 11/2016 P.O. Puglia 2014/2020 — Fondo Sociale Europeo approvato
con D.G.R n. 1943 del 30/11/2016 ASSE PRIORITARIO X Obiettivo specifico 10.2 Progetto
“Diritti a scuola” — Interventi per qualificare il sistema scolastico e prevenire la
dispersione,favorendo il successo scolastico, con priorita per gli studenti svantaggiati;

VISTO I’Accordo tra il MIUR ¢ la Regione Puglia del 21/12/2016;

VISTO I’Atto Dirigenziale della Regione Puglia N° 1147 del 22/12/2016 per ’approvazione delle
graduatorie relative all’ Avviso in oggetto;

VISTO I’Avviso di selezione ad evidenza pubblica per I’individuazione di un Formatore
nell’ambito del progetto Diritti a scuola Prot. N. 714 del 30/03/2017;

CONSIDERATO che il progetto prevede un nucleo di valutazione per la valutazione dei curricula
per la selezione di un Formatore previsto nell’ambito della sezione di tipologia D;

EMANA

il presente bando di selezione per titoli comparativi per il reclutamento di personale interno da
impiegare nella realizzazione del Progetto “Diritti a Scuola 2016/2017” per la seguente figura:
Componenti del nucleo di valutazione, per la valutazione dei curricula per la selezione di un
esperto FORMATORE, compenso orario eurol8,50, lordo dipendente al netto degli oneri a carico
dell’amministrazione, per un numero di ore commisurate all’attivita effettivamente svolta.

| componenti dovranno svolgere la seguente attivita nell’ambito del Nucleo di valutazione:
Valutazione dei curricula degli esperti Formatori che presenteranno domanda;

e Predisposizione di una scheda relativa alla graduatoria ottenuta;

e Esame di reclami avverso la stessa;

e Verbali relativi alle operazioni svolte.

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno far pervenire ’apposita domanda
corredata da Curriculum vitae (pena esclusione) indirizzata al Dirigente Scolastico, entro e non oltre
le ore 12,00 del 10 Aprile 2017 con le seguenti modalita;

1. Attraverso mail certificata all’indirizzo: leic881007 @pec.istruzione.it;

2. consegna a mano presso 1’ufficio di segreteria.


http://www.icantonazzo.gov.it/

Tutti i documenti devono essere presentati ai sensi della legge 15/68 (ovvero come dichiarazione di
responsabilita) e devono recare in calce la firma dell’aspirante, pena 1’esclusione della domanda.
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico
in base alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei
punteggi di seguito specificati:
attivita professionale (dichiarata nel c.v.):
e precedenti esperienze come componente di commissione / comitato di valutazione: per
ciascuna esperienza (max 10 esperienze) punti 1;
e precedenti esperienza per incarichi ricoperti nell’ambito dei Progetti Diritti a scuola e/o
PON: per ciascuna esperienza (max 10 esperienze) punti 0,50.

L’esito della selezione sara comunicato mediante affissione all’ Albo della scuola. Questa istituzione
si riserva di procedere al conferimento dell’incarico, in ordine di graduatoria, a un numero di
componenti ponderato in base al numero delle domande di partecipazione all’avviso di selezione da
parte degli esperti Formatori, successivamente al termine di scadenza per la presentazione della
domanda.

L’attribuzione dell’ incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.
Ai sensi del D.lgs 196/2003 1 dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno

essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare
lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico -economica dell’aspirante.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Fernando SIMONE
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